
 

ETİK BİLDİRİM FORMU 
1. Bildirimde adınızın gizli kalmasını istiyor musunuz?  

a. Evet 
b. Hayır 

Adınız – Soyadınız – Telefon – E-posta – Sizinle bağlantı kurulabilecek en iyi zaman 

Tercih ettiğiniz Cevap Kanalı 

E-posta – Telefon 

2. Bu bildirim, iç denetim çalışanları veya iç denetim bölümü ile ilgili mi? 
a. Evet  
b. Hayır 

 

ETİK HAT KİŞİSEL VERİLERİN İŞLENMESİNE İLİŞKİN ETİK HAT AYDINLATMA METNİ 

Etik Hat üzerinden gerçekleştireceğiniz ihbar kapsamında aşağıda yer verilmekte olan özel nitelikli 
kişisel verilerinizin ihbar ile ilgili olmaması halinde bizlerle paylaşmamanızı rica ederiz. 

3. Şirket ile ilişkiniz nedir? 
a. Çalışan 
b. Eski Çalışan 
c. Müşteri 
d. Satıcı / Tedarikçi 
e. Bayi 
f. Bağımsız Yüklenici 
g. Danışman 
h. Diğer 

 
4. * Bildirimin ilgili olduğu kategori: 

a. İş Dürüstlüğü 
b. Şirket Aleyhine İşlemler 
c. Şirket Varlığının Kötüye Kullanımı 
d. Bilgi Güvenliği Riskleri 
e. Çıkar Çatışması 
f. Suistimal 
g. Müşteri ile İlişkiler 
h. Ayrımcılık, Taciz ve Mobbing 
i. Çevre, Sağlık ve Güvenlik 
j. Hukuk İhlali 
k. Diğer 

 
5. * Lütfen bildirimde bulunduğunuz davranışta bulunan kişinin/kişilerin kim olduğunu 

belirtiniz: 
a. Adı – Soyadı – Unvanı 

 



 

6. * Kim olaydan haberdar, olayla ilgili bilgiye sahip ya da olaya tanıklık etmiş? Bilginiz 
dahilinde değilse lütfen "Bilmiyorum" olarak cevaplayınız. 
 

7. * Sizce bu sorun ne kadar süredir devam etmekte? 
a. Bir kez meydana geldi 
b. Bir haftadır meydana gelmektedir 
c. 1 ila 3 ay arası 
d. 3 ila 6 ay arası 
e. 6 ay ile bir yıl arası 
f. Bir yıldan fazla 
g. Henüz meydana gelmedi 
h. Bilmiyorum 

 
8. * Bu ihlali nasıl fark ettiniz? 

a. Benim başıma geldi 
b. Gördüm 
c. Duydum 
d. Bir iş arkadaşım söyledi 
e. Şirket dışındaki birinden duydum 
f. Kulak misafiri oldum 
g. Kazara bir doküman ya da dosyada buldum 
h. Başka bir şekilde 

 
9. İddianızı destekleyen kanıtınız varsa (Belge, doküman, vb) lütfen yükleyiniz. 

 
10. * Lütfen tanıkların bulunduğu yerler ve durumun değerlendirilmesi ve sonuç olarak 

düzeltilmesi için faydalı olabilecek diğer her türlü bilgi dahil olmak üzere, iddia edilen 
ihlalle ilgili tüm ayrıntıları belirtin. 
Lütfen acele etmeyin ve mümkün olduğunca çok ayrıntı verin; ancak eğer adınızı 
açıklamak istemiyorsanız, kimliğinizi açığa çıkarabilecek ayrıntıları vermemeye dikkat 
edin. Eğer bu durumun farkında olan tek kişi siz iseniz, bunun bilinmesi gerekli olabilir 
 

11. Bu durumu Etik Hattı dışında herhangi bir kişiyle paylaştıysanız: Konuyu kiminle, ne zaman 
ve neden paylaştınız? 
 

12. * Etik Bildirim Hattı'ndan nasıl haberdar oldunuz? 
a. Şirket Politikaları 
b. Eğitimler 
c. E-Posta duyuruları 
d. Diğer 

 


